
Neugierig was noch kommt? Dann werde Insider bei EVG.
Bewirb dich jetzt unter evgroup.com/jobs

MANCHMAL 
GENÜGT 
EIN NANOMETER, 
UM DIE WELT ZU 
VERÄNDERN.
Marta F. – Insider bei EVG

Bei EVG drängt es uns ständig zu  
Neuem. Neugierde ist Teil unserer DNA. 
Wir suchen Mitarbeiter, die wie wir sind: 
Denker mit Praxisbezug und Anpacker 
mit Hausverstand. Wir bieten dir einen 
sicheren Arbeitsplatz, bei dem du das 
Morgen aktiv mitgestalten kannst.  
Als Insider profitierst du auch von den 
Benefits eines globalen Unternehmens: 
Kindergarten, flexible Arbeitszeiten oder das 
eigene Restaurant sind nur einige davon. 

Wir sind ein international erfolgreiches  
Maschinenbauunternehmen mit Firmen-
hauptsitz in St. Florian am Inn sowie 
Standorten weltweit. Mit unseren Ma-
schinen fertigen namhafte Kunden ihre 
Bauteile für Smartphones, Virtual- bzw. 
Mixed-Reality-Brillen und Spielekonsolen, 
Airbag-Sensoren und zentrale Komponen-
ten von Fahrerassistenzsystemen sowie 
für Produkte der Bio- und Medizintechnik.

Vertriebsassistenz mit IT-Begeisterung 		
(Produktkonfigurator)
Mit Deiner Affinität für fachbereichsübergreifende Kooperation und Spaß an selbstständiger 
Arbeit bist du bei uns genau richtig. Durch dein zutun werden gemeinsam Angebotsmodelle und 
Angebotsoptionen für den internen Produktkonfigurator erstellt und logisch verknüpft.

Was dich erwartet
 — Analyse von Möglichkeiten und Lösungen zur Produktkonfiguration in enger 		

	 Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen
 — Formalisierung des Produktwissens als Vorbereitung für die Einbindung von 		

	 Angebotstexten in den Produktkonfigurator
 — Erstellung von Konfigurationsmodellen der Produkte und Lösungen, mit denen der 		

	 Angebotsprozess optimiert werden kann
 — Datenpflege aller Produktserien für die Integration in den Produktkonfigurator
 — laufende Erweiterung und Aktualisierung des Konfigurationswissens
 — Schulung und Unterstützung der Anwender des Produktkonfigurators im Vertrieb

Was du mitbringst
 — eine abgeschlossene Ausbildung (IT-HAK, HAK, HTL, IT-Lehre, etc.) bzw.  Erfahrung in der 	

	 Betreuung von Softwarelösungen
 — Interesse an technischen Produkten und Fragestellungen
 — hohes Maß an Abstraktionsvermögen, Eigenverantwortung und Selbständigkeit
 — ergebnisorientierte und selbstständige Arbeitsweise
 — gute Englischkenntnisse
 — Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit
 — Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke

Übers Gehalt sprechen wir am liebsten persönlich, aber so viel können wir schonmal verraten: Wir 
orientieren uns selbstverständlich an marktüblichen Gehältern - das heißt, abhängig von der Position 
und Ausbildung ist bereits beim Einstieg eine Überbezahlung zum Kollektivvertrag möglich. Für diese 
Position bieten wir ein jährliches Bruttogehalt von mindestens 37.800 EUR. Je nach Qualifikation und 
Erfahrung gibt’s entsprechend auch mehr!


